
তােরক  রহমােনর  িনরাপত্তা  িটেম
পিরচালক  িহেসেব  িনেয়ােগ  েপেলন
ক্যাপ্েটন (অব.) গণী 
িবএনিপর  ভারপ্রাপ্ত  েচয়ারম্যান  তােরক  রহমােনর  িনরাপত্তা  িটেম
অিভজ্ঞতা  ও  েপশাদািরত্বেক  গুরুত্ব  িদেয়  িতনজন  সােবক  েসনা
কর্মকর্তােক  িনেয়াগ  েদওয়া  হেছ।  এ  িটেম  েমেহরপুর  সদর  উপেজলা
আমঝুিপ  গ্রােমর  সােবক  েসনা  কর্মকর্তা  ক্যাপ্েটন  (অব.)  েমা.  গণী
উল আজম রেয়েছন।

নতুন  এই  িনেয়ােগর  মাধ্যেম  তার  িনরাপত্তা,  প্রেটাকল  ও  সমন্বয়
কার্যক্রমেক আেরা সুসংগিঠত ও কার্যকর করার লক্ষ্য েনওয়া হেয়েছ।

মঙ্গলবার (৬ জানুয়াির) রােত িবএনিপর িসিনয়র যুগ্ম মহাসিচব রুহুল
কিবর িরজভীর সই করা এক িবজ্ঞপ্িতেত এ তথ্য জানােনা হয়।

িবজ্ঞপ্িতেত বলা হয় ‘সংিশষ্ট সকেলর অবগিতর জন্য জানােনা যাইেতেছ
েয,  িবএনিপর  ভারপ্রাপ্ত  েচয়ারম্যান  তােরক  রহমােনর  িনরাপত্তা
িটেমর পিরচালক (িনরাপত্তা) িহেসেব েমজর (অব.) েমাহাম্মদ শাফাওয়াত
উল্লাহ, পিরচালক (প্রেটাকল) িহেসেব েমজর (অব.) মইনুল েহােসন এবং
পিরচালক  (সমন্বয়)  িহেসেব  ক্যাপ্েটন  (অব.)  েমা.  গণী  উল  আজমেক
িনযুক্ত করা হেয়েছ।

গত  বছেরর  ১৭  িডেসম্বর  তােরক  রহমােনর  সার্িবক  িনরাপত্তা  িনশ্িচত
করেত প্রধান িনরাপত্তা কর্মকর্তার দািয়ত্ব েপেয়িছেলন ব্িরেগিডয়ার
েজনােরল (অব.) ড. এ েক এম শামছুল ইসলাম।

সামািজক িনরাপত্তা কর্মসূিচ
সামািজক  িনরাপত্তা  েবষ্টনী  হেলা  এমন  একিট  িনরাপদ  েবড়াজাল  যার
মাধ্যেম  সমােজর  অসহায়  ও  িপিছেয়  পড়া  মানুষেক  িবেশষ  সুিবধা  েদওয়া
হয়।  সামািজক  িনরাপত্তা  হচ্েছ  এমন  একিট  ব্যবস্থা,  যা  িবিভন্ন
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https://www.meherpurpratidin.com/%e0%a6%b8%e0%a6%be%e0%a6%ae%e0%a6%be%e0%a6%9c%e0%a6%bf%e0%a6%95-%e0%a6%a8%e0%a6%bf%e0%a6%b0%e0%a6%be%e0%a6%aa%e0%a6%a4%e0%a7%8d%e0%a6%a4%e0%a6%be-%e0%a6%95%e0%a6%b0%e0%a7%8d%e0%a6%ae%e0%a6%b8%e0%a7%82/


কর্মসূিচ  এবং  আইনগত  উদ্েযােগর  মাধ্যেম  সমােজর  মানুেষর  মধ্েয
পরস্পর সহাবস্থান এবং সম্প্রীিতর একিট সুষম পিরেবশ ৈতির কের।

এর  উদ্েদশ্য  হচ্েছ,  িবিভন্ন  ধরেনর  প্রাকৃিতক  ও  সামািজক
দুর্েযােগর  ফেল  মানুেষর  মধ্েয  সংঘিটত  অনাকাঙ্ক্িষত  অবস্থা,
মনুষ্যসৃষ্ট  ৈবষম্যগত  দািরদ্র্যেমাচন,  িবিভন্ন  আইিন  সহায়তা  এবং
অসুস্থতা,  েবকারত্ব,  িশল্পদুর্ঘটনা  ইত্যািদর  ক্েষত্েরও  মানুেষর
অিধকার  প্রিতষ্ঠায়  প্রেয়াজনীয়  সহায়তা  করা।  সামািজক  িনরাপত্তা
আধুিনক  কল্যাণরাষ্ট্েরর  সামািজক  নীিতর  অিবচ্েছদ্য  অংশ।  যিদও  এর
প্েরক্ষাপট  অিত  পুেরােনা।  সামািজক  িনরাপত্তা  আধুিনক  সমাজ  ও
রাষ্ট্রব্যবস্থার  অপিরহার্য  কার্যক্রম  হেলও  প্রাচীনকােলও  এর
প্রচলন  িছল।  বর্তমােনর  মেতা  এ  কর্মসূিচ  সুসংগিঠত  না  হেলও
দানশীলতা, মানবতােবাধ ও ধর্মীয় অনুপ্েররণায় উদ্বুদ্ধ হেয় সরকাির
ও েবসরকািরভােব এরকম কর্মসূিচ গ্রহেণর উদ্েযাগ েদখা েযত। প্রাচীন
িমসর,  গ্িরস,  েরাম,  চীন,  ভারেত  এর  দৃষ্টান্ত  পাওয়া  যায়।  এই
কর্মসূিচর একিট উদাহরণ হেলা বাংলােদেশর জাতীয় সামািজক িনরাপত্তা
েকৗশল (NSSS)।

এর  লক্ষ্য  হেলা,  অসহায়  ও  ঝুঁিকপূর্ণ  মানুষেক  সহায়তা  প্রদান  কের
দািরদ্র্য  ও  ৈবষম্য  দূর  করা;  আয়-েরাজগার  কেম  েগেল  বা  বন্ধ  হেয়
েগেল  বা  জরুির  প্রেয়াজেন  আর্িথক  সহায়তা  প্রদান;  সমােজর  সকল
স্তেরর িবেশষ কের প্রান্িতক জনেগাষ্ঠীর ক্ষমতায়ন ও অন্তর্ভুক্িত
িনশ্িচত  করা;  িশক্ষা,  স্বাস্থ্য  ও  কর্মসংস্থােনর  সুেযাগ  সৃষ্িট
কের  সামগ্িরক  মানব  উন্নয়নেক  উৎসািহত  করা।  বাংলােদেশ  সামািজক
িনরাপত্তা  িনশ্িচেত  েয  সকল  কর্মসূিচ  আেছ  তার  মধ্েয  বয়স্ক  ভাতা:
বয়স্ক  নাগিরকেদর  িনয়িমত  আর্িথক  সহায়তা  প্রদান;  িবধবা  ও  স্বামী
পিরত্যাক্তা  ভাতা:  অসহায়  নারী  সদস্যেদর  আর্িথক  সহায়তা;
প্রিতবন্ধী ভাতা ও উপবৃত্িত: প্রিতবন্ধী ব্যক্িত ও িশক্ষার্থীেদর
সহায়তা;  মুক্িতেযাদ্ধা  ভাতা:  মুক্িতেযাদ্ধােদর  সম্মান  ও  আর্িথক
সহায়তা প্রদান; িভিজিড (VGD) ও িভিজএফ (VGF): খাদ্য িনরাপত্তা ও
কর্মসংস্থানমূলক কর্মসূিচ উল্েলখেযাগ্য।

অনুন্নত, স্বল্েপান্নত বা উন্নয়নশীল েয নােমই অিভিহত করা েহাক না
েকন  বাংলােদেশর  মত  রাষ্ট্রগুেলায়  সংখ্যাগিরষ্ঠ  মানুষ  দািরদ্র্য
সীমার  িনেচ  বাস  কের।  অন্ন,  বস্ত্র,  বাসস্থান,  িশক্ষা,  িচিকৎসার
মত েমৗিলক অিধকার েদেশর সংখ্যাগিরষ্ঠ মানুষই যথাযথভােব পূরণ করেত
পাের  না।  দুর্নীিতর  কারেণ  সম্পদ  একিট  িবেশষ  শ্েরিণ  বা  েগাষ্ঠীর
হােত পুঞ্িজভূত হয়। ফেল ধনী-গিরেবর ব্যবধান িদন িদন বৃদ্িধ েপেত



থােক,  গিরব  ক্রমান্বেয়  গিরব  হয়  আর  িবেশষ  শ্েরিণ  ফুেল-েফঁেপ
আঙ্গুল ফুেল কলাগােছ পিরণত হওয়ার িদেক যায়। তাছাড়া সমােজর অসহায়
শ্েরিণ  তথা  পঙ্গু,  অনাথ,  বৃদ্ধেদর  অর্থৈনিতক  কর্মকান্েড
অংশগ্রহেণর  সুেযাগ  থােক  না।  এই  অসহায়  শ্েরিণর  জন্যই  প্রধানত
রাষ্ট্র  িনরাপত্তা  কর্মসূিচ  গ্রহণ  কের।  বাংলােদশ  সরকারও  অসহায়-
িপিছেয়  পড়া  জনেগাষ্ঠীর  জন্য  সামািজক  িনরাপত্তা  কর্মসূিচ  গ্রহণ
কের থােক।

সরকােরর  কািবখা,  কািবটার  মত  কর্মসূিচগুেলা  প্রান্িতক  পর্যােয়
অভাবী  মানুেষর  কর্মসংস্থান  ও  দািরদ্র্য  িনরসেন  কার্যকরভােব  কাজ
করেছ।  অতীব  জরুির  বয়স্ক  ভাতা,  িবধবা  ভাতাও  প্রদান  করেছ  সরকার।
সরকার  সামািজক  িনরাপত্তার  িবষয়িট  গুরুত্েবর  সােথ  িনেয়  এর  পিরিধ
বািড়েয় চেলেছ। চলিত অর্থবছের সামািজক সুরক্ষাখােত ব্যয় বাবদ েমাট
েদশজ  উৎপাদেনর  (িজিডিপ)  আড়াই  শতাংশ  ও  জাতীয়  বােজেটর  ১৭  শতাংশ
িহেসেব  বরাদ্দ  রাখা  হেয়েছ।  তেব  েপনশন  ও  ভর্তুিক  কর্মসূিচগুেলা
যখন  বাদ  েদওয়া  হয়,  তখন  বরাদ্দিট  িজিডিপর  মাত্র  এক  দশিমক  দুই
শতাংশ ও বােজেটর সাত শতাংেশ েনেম আেস।

বর্তমােন ২৬িট মন্ত্রণালেয়র অধীেন ১৪০িট কর্মসূিচর মাধ্যেম সরকার
সামািজক িনরাপত্তা কর্মসূিচগুেলা বাস্তবায়ন করেছ। চলিত অর্থবছের
সামািজক সুরক্ষা কর্মসূিচর আওতায় যুক্ত হচ্েছ নতুন প্রায় ১০ লাখ
উপকারেভাগী।  কেয়কিট  কর্মসূিচেত  ভাতা  বাড়ােনা  হেয়েছ  ৫০  েথেক  ১৫০
টাকা  পর্যন্ত।  িপিছেয়  পড়া  জনেগাষ্ঠীেক  স্বস্িত  িদেত  ২০২৫-২৬
অর্থবছেরর  বােজেট  এসব  উদ্েযাগ  েনওয়া  হেয়েছ।  এেত  সরকােরর  বাড়িত
ব্যয় হেব প্রায় দুই হাজার েকািট টাকা।

অর্থ  মন্ত্রণালেয়র  অর্থ  িবভাগ  সূত্ের  জানা  যায়,  সমাজেসবা
অিধদপ্তেরর  চারিট  ও  খাদ্য  অিধদপ্তেরর  একিট  কর্মসূিচেত  অন্তত  ১০
লাখ উপকারেভাগী বাড়ােনার িসদ্ধান্ত িনেয়েছ সরকার। সূত্রিট জানায়,
গত অর্থবছেরর প্রিত মােস ৬০০ টাকা কের বয়স্ক ভাতা েপেতন ৬০ লাখ
উপকারেভাগী। বর্তমান অর্থবছেরর ভাতােভাগীর সংখ্যা বািড়েয় ৬১ লাখ
করা হেয়েছ। প্রিতমােস জনপ্রিত ভাতার পিরমাণ করা হেয়েছ ৬৫০ টাকা।
এ ছাড়া িবধবা ভাতােভাগীর সংখ্যা ২৭ লাখ ৭৫ হাজার েথেক বািড়েয় ২৯
লােখ উন্নীত করা হচ্েছ। মাথািপছু ভাতার পিরমাণ ৫৫০ েথেক ৬৫০ টাকা
করা হেয়েছ।

গত বােজেট ৮৫০ টাকা কের অসচ্ছল প্রিতবন্ধী ভাতা েপেতন ৩২ লাখ ৩৪
হাজার উপকারেভাগী। নতুন বােজেট উপকারেভাগীর সংখ্যা বািড়েয় ৩৪ লাখ



৫০  হাজার  করার  পাশাপািশ  ভাতা  করা  হেয়েছ  ৯০০  টাকা।  মা  ও  িশশু
উপকার  কর্মসূিচেত  উপকারেভাগীর  সংখ্যা  ১৬  লাখ  ৫৫  হাজার  েথেক
বািড়েয় ১৭ লাখ ৭১ হাজার করা হেয়েছ । এক্েষত্ের ভাতার পিরমাণ ৮০০
েথেক  বািড়েয়  করা  হেয়েছ  ৮৫০  টাকা।  এছাড়া  খাদ্যবান্ধব  কর্মসূিচর
উপকারেভাগীর  সংখ্যা  ৫০  লাখ  েথেক  বািড়েয়  ৫৫  লাখ  করার  িসদ্ধান্ত
হেয়েছ।  এছাড়া  িহজড়া,  েবেদ,  অনগ্রসর  জনেগাষ্ঠী  ও  চা  শ্রিমকেদর
ভাতা  ক্েষত্রিবেশেষ  ১৫০  টাকা  বাড়ােনার  উদ্েযাগ  েনওয়া  হেয়েছ।
জীবনযাপেনর  ব্যয়  িবেবচনা  কের  দিরদ্র,  অসহায়  জনেগাষ্ঠী  এবং
প্রিতবন্ধী ব্যক্িতেদর স্বস্িত িদেত এ উদ্েযাগ েনওয়া হেয়েছ।

এবছর বােজট বক্তৃতায় এ পিরপ্েরক্িষেত অর্থ উপেদষ্টা বেলন, “নতুন
বােজেটর  মূল  উদ্েদশ্য  সমতািভত্িতক  ও  কল্যাণধর্মী।  সার্িবকভােব
সামািজক  িনরাপত্তা  কর্মসূিচর  আওতা  ও  ভাতার  পিরমাণ  বাড়ােনা  হেব।
তেব  সম্পদ  সীিমত  হওয়ায়  ভাতার  পিরমাণ  কতটুকু  বাড়ােনা  যায়,  েসটা
িবেবচনা করা হেব।”

এছাড়াও,  েবেদ  সন্তানেদর  িশক্ষা  উপবৃত্িতর  সুিবধােভাগী  েবেড়েছ
চলিত  অর্থবছের।  গতবছর  ৪  হাজার  ৩৯৮  জন  েবেদ  সন্তান  িশক্ষা
উপবৃত্িত েপেতা। চলিত অর্থবছের এ সুিবধা পাচ্েছ ৪ হাজার ৮৩৮ জন।
অনগ্রসর  জনেগাষ্ঠীর  সন্তানেদর  িশক্ষা  উপবৃত্িতর  সুিবধােভাগী  ২৮
হাজার ৯১২ জন েথেক বািড়েয় ৩১ হাজার ৯০২ জন করা হেয়েছ। এ ছাড়া চা
শ্রিমকেদর এককালীেনর পিরবর্েত মািসক ভাতা েদওয়ার িবষয়িট বাস্তেব
রূপ  েদওয়া  হেয়েছ।  এতিদন  চা  শ্রিমকেদর  বছের  একবার  ৬  হাজার  টাকা
েদওয়া  হেতা।  চলিত  অর্থবছর  েথেক  প্রিত  মােস  ৬৫০  টাকা  কের  েদওয়া
হচ্েছ বেল সমাজকল্যাণ মন্ত্রণালয় সূত্ের জানা েগেছ। পাশাপািশ চা
শ্রিমকেদর  জন্য  িবেশষ  প্রিশক্ষেণর  ব্যবস্থা  করেত  বােজেট  বরাদ্দ
রাখা হেয়েছ।

আন্তর্জািতক শ্রম সংস্থা (আইএলও) প্রকািশত িবশ্ব সামািজক সুরক্ষা
প্রিতেবদন  ২০২৪-২৬-এ  ধারণা  করা  হেয়েছ  েয,  বাংলােদশ  সামািজক
সুরক্ষায় িজিডিপর মাত্র শূন্য দশিমক নয় শতাংশ খরচ কের। এই সংখ্যা
দক্িষণ  এিশয়ার  আঞ্চিলক  গড়  িতন  দশিমক  আট  শতাংেশর  তুলনায়  কম।
প্রাক্কলন  েথেক  জানা  যায়  বার্ধক্য  ভাতা  (ওএএ)  ও  িবধবা  ভাতার
(ডব্িলউএ)  মেতা  মূল  কর্মসূিচগুেলা  েথেক  মািসক  সুিবধা  মাথািপছু
জাতীয়  দািরদ্র্যসীমার  আেয়র  মাত্র  ১৪  শতাংশ।  প্রিতবন্ধী
ব্যক্িতেদর ভাতা ২২ শতাংেশর তুলনায় সামান্য েবিশ।

অন্যিদেক,  বাংলােদেশ  সামািজক  সুরক্ষায়  সুিবধা  কম,  যা



মূল্যস্ফীিতর  সঙ্েগ  খুব  কমই  সমন্বয়  করা  হয়।  ফেল  সমেয়র  সঙ্েগ
সঙ্েগ এগুেলার প্রকৃত মূল্য ক্রমাগত কেম যায়। তেব বােজট বরাদ্েদর
িভত্িতেত ছয় বৃহত্তম প্রকল্েপর মধ্েয েকবল বার্ধক্য ভাতা প্রকৃত
সামািজক সুরক্ষা ব্যবস্থা িহেসেব িবেবিচত হেত পাের।

নতুন আর্থ-সামািজক বাস্তবতার আেলােক সামািজক িনরাপত্তা কর্মসূিচ
পুনর্গঠন  করাও  এখন  সমেয়র  দািব।  তা-সত্ত্েবও  বলেতই  হেব  েয,
গ্রামীণ, কৃিষিনর্ভর এলাকার ঝুঁিকপূর্ণ জনেগাষ্ঠীেক সহায়তা করার
লক্ষ্েয  সামািজক  িনরাপত্তা  কর্মসূিচ  বাস্তবায়েন  বাংলােদেশর
ব্যাপক অিভজ্ঞতা এবং প্রশংসনীয় সাফল্য রেয়েছ।

তেব, েদশ ইেতামধ্েযই িনম্ন-মধ্যম আেয়র মর্যাদায় উন্নীত হেয়েছ এবং
অদূর  ভিবষ্যেত  একিট  স্বল্েপান্নত  েদশ  (এলিডিস)  েথেক  একিট
উন্নয়নশীল েদেশ উন্নীত হওয়ার জন্য আমরা প্রস্তুিত িনচ্িছ। আমােদর
মেন  রাখা  দরকার,  িবদ্যমান  সামািজক  সুরক্ষা  নীিতগুেলা
প্রাথিমকভােব  কৃিষিনর্ভর  পিরবারগুেলার  িবেবচনায়  করা  হেয়েছ।
েকননা, কৃিষেত এখেনা শ্রমশক্িতর বৃহত্তম অংশ িনযুক্ত রেয়েছ।

তেব  েদেশ  িশল্প  ও  পিরেষবা  খাতগুেলাও  দ্রুত  প্রসািরত  হচ্েছ।  এই
উদীয়মান খােতর উপর িনর্ভরশীল প্রান্িতক পিরবারগুেলার জন্যও নতুন
সামািজক  িনরাপত্তা  কর্মসূিচর  িডজাইন  করা  জরুির।  এছাড়া  জলবায়ু-
ঝুঁিকপূর্ণ  সম্প্রদােয়র  জন্য  লক্ষ্যবস্তু  সুরক্ষা  িবেবচনায়
সামািজক  িনরাপত্তা  ব্যবস্থা  চালু  হওয়া  প্রেয়াজন।  সামািজক
িনরাপত্তা  কর্মসূিচগুেলা  অব্যাহত  থাকেল  আয়-ৈবষম্য  িকছুটা  হেলও
লাঘব  হেব।  েদশ  আর্থ-সামািজক  ভারসাম্যপূর্ণ  সমতািভত্িতক  সমাজ
ব্যবস্থার িদেক এিগেয় যােব বেল আশা করা যায়।

েলখক: মহাপিরচালক, বাংলােদশ িফল্ম আর্কাইভ

িঝনাইদেহ  নারীেদর  িনরাপত্তার
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দািবেত মানববন্ধন
ঢাকা  স্ট্িরম  এর  িমিডয়া  কর্মী  স্বর্ণময়ীর  আত্মহত্যা  প্রেরাচনায়
দায়ীেদর শাস্িত ও কর্মস্থেল নারীেদর িনরাপত্তার দািবেত িঝনাইদেহ
মানববন্ধন কর্মসূিচ পািলত হেয়েছ।

বৃহস্পিতবার  (২৩  অক্েটাবর)  সকােল  িঝনাইদহ  েপাস্ট  অিফস  েমােড়
িবক্ষুব্ধ  সামািজক  ও  সংস্কৃিত  কর্মীেদর  উদ্েযােগ  এ  মানববন্ধন
কর্মসূিচর আেয়াজন করা হয়।

প্রেফসর  সুেষন্দু  কুমার  েভৗিমেকর  সভাপিতত্েব  মানববন্ধন
কর্মসূিচেত  সংহিত  প্রকাশ  কের  বক্তব্য  রােখন  সংস্কৃিত  কর্মী
শািহনুর  আলম  িলটন,  উপাধ্যক্ষ(অব:)  আব্দুস  সালাম,  এ্যাড.
আসাদুজ্জামান,  সমাজকর্মী  গাউস  েগার্িক,  িবএম  আেনায়ার,  রওশন  আরা
িলনা,  শামীম  আহেমদ,  েরল  আব্দুল্লাহসহ  মানবািধকার  কর্মী,  নারী
েনত্রী,  িবিভন্ন  সামািজক  ও  সাংস্কৃিতক  সংগঠেনর  প্রিতিনিধবৃন্দ
প্রমুখ।

উল্েলখ্য  েয,গত  ১৮  আক্েটাবর  ঢাকা  স্ট্িরম  অনলাইন  িমিডয়া  হাউেজর
নারী  কর্মী  িঝনাইদেহর  েমেয়  স্বর্ণময়ী  িবশ্বাস  একই  প্রিতষ্ঠােনর
বাংলা িবভােগর প্রধান আলতাফ শাহেনওয়াজ নয়ন ওরেফ িনর্িলপ্ত নয়ন এর
েযৗণ িনিপড়েনর িশকার হেয় েশেরবাংলা নগর িনজ বাসায় আত্মহত্যা কের।
এ  আত্মহত্যা  িনেয়  সামািজক  েযাগােযাগ  মাধ্যমসহ  িবিভন্ন  মাধ্যেম
সমােলাচনার  ঝড়  উেঠ।  এই  নয়নও  িঝনাইদহ  শহেরর  হামদহ  এলাকার  িলয়াকত
েহােসন  েছেল।  মানববন্ধেন  বক্তারা  এই  আত্মহত্যার  সুষ্ঠু
তদন্তপূর্বক  হত্যার  প্রেরাচনাকারীেদর  িচহ্িনত  কের  দ্রুত  আইেনর
আওতায়  আনার  দািব  জানান  এবং  কর্মস্থেল  নারী  সহকর্মীেদর  প্রিত
পুরুষ সহকর্মীেদর দুর ব্যবহার ও েযৗনাকাঙ্খার প্রিত তীব্র িনন্দা
জানান এবং নারী কর্মীেদর কর্মস্থেল িনরাপত্তার দািব জানান।
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েমেহরপুের  িবশ্ব  সাদা  ছিড়
িনরাপত্তা িদবস পািলত
“সাদা  ছিড়র  আধুিনকায়ন,  দৃষ্িট  প্রিতবন্ধী  ব্যক্িতর  উন্নয়ন”  এই
প্রিতপাদ্েয  েমেহরপুের  িবশ্ব  সাদা  ছিড়  িনরাপত্তা  িদবস-২০২৫
পািলত  হেয়েছ।  িদবসিট  উপলক্েষ  বর্ণাঢ্য  র্যািল  ও  আেলাচনা  সভার
আেয়াজন করা হয়।

েমেহরপুর  েজলা  প্রশাসন  ও  েজলা  সমাজেসবা  কার্যালেয়র  উদ্েযােগ
বুধবার  (১৫  অক্েটাবর)  সকাল  ১০টার  িদেক  েজলা  প্রশাসেকর  সম্েমলন
কক্েষ আেলাচনা সভা অনুষ্িঠত হয়। এর আেগ েজলা প্রশাসেকর কার্যালয়
চত্বর  েথেক  একিট  বর্ণাঢ্য  র্যািল  েবর  করা  হয়,  যা  শহেরর  প্রধান
প্রধান সড়ক প্রদক্িষণ েশেষ একই স্থােন এেস েশষ হয়।

অনুষ্ঠােনর সভাপিতত্ব কেরন েজলা সমাজেসবা কার্যালেয়র উপ-পিরচালক
আশাদুল ইসলাম।

সমাজেসবা  অিফসার  (েরিজ.)  কাজী  েমা.  আবুল  মুনসুেরর  সঞ্চালনায়
অনুষ্ঠােন  বক্তব্য  রােখন  অিতিরক্ত  েজলা  প্রশাসক  তিরকুল  ইসলাম,
সরকাির িশশু পিরবােরর (বালক) উপ-তত্ত্বাবধায়ক েমাহাম্মদ েতৗিফকুর
রহমান, েজলা ইসলািমক ফাউন্েডশেনর উপ-পিরচালক এ. েজ. এম. িসরাজুম
মুনীর,  প্রিতবন্ধী  িবষয়ক  কর্মকর্তা  তুলসী  কুমার  পাল,  প্রেবশন
অিফসার েমা. িমজানুর রহমান, উপেজলা সমাজেসবা অিফসার েমা. আিনছুর
রহমান, হাসপাতাল সমাজেসবা অিফসার েমাছা. েমহজািবন কািম, এবং িশশু
প্রেবশন  কার্যালেয়র  সুরক্ষা  সমাজকর্মী  েমাহাম্মদ  মামুনুর  রিশদ
প্রমুখ।

িবশ্ব  সাদা  ছিড়  িনরাপত্তা  িদবস  উপলক্েষ  িবিভন্ন  কার্যক্রম  ও
েসবা  প্রদান  করা  হেব।  এর  মধ্েয  প্রিতবন্ধী  েসবা  ও  সাহায্য
েকন্দ্েরর মাধ্যেম িবনামূল্েয েসবা প্রদান, ভ্রাম্যমান ওয়ান স্টপ
েথরািপ  সার্িভস  (েমাবাইল  ভ্যান  এর  মাধ্যেম),  িবনামূল্েয  সহায়ক
উপকরণ  িবতরণ,  প্রিতবন্ধী  িবদ্যালয়  পিরচালনা,  স্েপশাল  স্কুল  ফর
িচলড্েরন উইথ অিটজম পিরচালনা, অিটজম িরেসার্স েসন্টার পিরচালনা,
অিটজম  ও  এনিডিড  কর্ণার  েসবা,  েবসরকাির  সংগঠেনর  মধ্েয  অনুদান
প্রদান,  প্রিতবন্ধী  ব্যক্িতেদর  মধ্েয  আর্িথক  অনুদান  প্রদান  এবং
অিটজম  সমস্যাগ্রস্থ  সন্তানেদর  িপতা-মাতা/অিভভাবকেদর
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প্রিশক্ষণ উল্েলখেযাগ্য।

িশক্ষা  ও  সামািজক  িনরাপত্তা
নারীর অিধকার
নারীর অিধকার আজেকর িবশ্েব আর েকবল একিট আেলাচ্য িবষয় নয় বরং এিট
মানবািধকার  ও  সামািজক  ন্যােয়র  অিবচ্েছদ্য  অঙ্গ।  িশক্ষা  নারীর
আত্মিনর্ভরতার  প্রথম  শর্ত।  আর  সামািজক  িনরাপত্তা  তার  স্বাধীন  ও
মর্যাদাপূর্ণ  জীবনযাপেনর  প্রধান  িভত্িত।  একজন  নারী  যখন  িশক্ষার
আেলায়  আেলািকত  হন,  তখন  িতিন  েকবল  িনেজর  জীবনই  নয়,  পিরবার  ও
সমাজেকও  উন্নিতর  পেথ  এিগেয়  েনন।  একইভােব,  রাষ্ট্রীয়  ও  সামািজক
িনরাপত্তা ব্যবস্থা তােক সিহংসতা, ৈবষম্য ও অিনশ্চয়তা েথেক রক্ষা
কের এবং সামগ্িরক উন্নয়েন অংশগ্রহেণর সুেযাগ কের েদয়। তাই িশক্ষা
ও  সামািজক  িনরাপত্তা  নারীর  অিধকার  রক্ষার  মূল  িভত্িত  এবং  েটকসই
উন্নয়েনর পূর্বশর্ত।

িবশ্েব  নারী-পুরুেষর  সংখ্যা  প্রায়  সমান।  সকল  কােজ  পুরুেষর
প্রাধান্য  নারীেক  েপছেন  েফেল  েদয়।  িকন্তু  এই  পৃিথবীর  অর্েধক
জনেগাষ্ঠীেক  েপছেন  েফেল  কখেনাই  সামেন  এিগেয়  যাওয়া  সম্ভব  নয়।
ভিবষ্যৎ  িবশ্েবর  কাঙ্ক্িষত  লক্ষ্েয  েপৗঁছুেত  হেল  নারীেকও
সমানতােল  এিগেয়  যাওয়ার  সুেযাগ  কের  িদেত  হেব।  নারীর  ন্যায্য
অিধকারেক সমুন্নত করেত হেব। নারী অিধকার প্রিতষ্ঠার মাধ্যেম একিট
জািত সমৃদ্ধ হওয়ার পেথ অগ্রসর হেত পাের। নারী িশক্িষত হেল একিট
েগাটা  জািতর  উন্নয়ন  সম্ভব।  আর  তাই  নারী  িশক্ষা  হেলা  নারীেদর
অন্যতম  প্রধান  অিধকার।  নারী  িশক্ষায়  বাংলােদশ  উল্েলখেযাগ্য
অগ্রগিত  অর্জন  কেরেছ।  সরকার  প্রাথিমক  েথেক  উচ্চ  মাধ্যিমক  স্তর
পর্যন্ত  ছাত্রীেদর  জন্য  িশক্ষাবৃত্িত  এবং  দশম  শ্েরিণ  পর্যন্ত
িবনামূল্েয বই িবতরেণর মেতা কার্যক্রম গ্রহণ কেরেছ। সরকােরর এসকল
নীিত ও উদ্েযােগর ফেল িশক্ষায় নারীর অংশগ্রহণ েবেড়েছ এবং সমােজর
িবিভন্ন ক্েষত্ের তােদর ক্ষমতায়ন হেয়েছ।

অর্থৈনিতক সমীক্ষা-২০২৪ অনুযায়ী, বাংলােদেশ েমাট স্বাক্ষরতার হার
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৭৭.৯%  এবং  নারী  ও  পুরুেষর  সাক্ষরতার  হার  যথাক্রেম  ৭৫.৮%  এবং
৮০.১%।  তেব  বাংলােদেশর  প্রাথিমক  ও  মাধ্যিমক  স্তের  নারী
িশক্ষার্থীর  সংখ্যা  পুরুষ  িশক্ষার্থীর  সংখ্যােক  ছািড়েয়  েগেছ।
বাংলােদশ  িশক্ষাতথ্য  ও  পিরসংখ্যান  ব্যুেরা  (ব্যানেবইস)  এর
সর্বেশষ  তথ্য  অনুযায়ী,  ২০২৩  সােল  প্রাথিমক  পর্যােয়  েমাট
িশক্ষার্থীর ৫০.৭%, মাধ্যিমক স্তের েমাট িশক্ষার্থীর ৫৩% ছাত্রী
ও  উচ্চ  মাধ্যিমেক  েমাট  িশক্ষার্থীর  ৪৮.৭৫%  ছাত্রী।  পাশাপািশ
উচ্চিশক্ষায় নারীেদর অংশগ্রহণও িদন িদন বাড়েছ। উচ্চিশক্ষায় েমাট
ভর্িতকৃত  িশক্ষার্থীর  মধ্েয  ছাত্রী  ভর্িতর  হার  ৪৫.৫৭%,  যা  িবগত
বছরগুেলার েচেয় েবশ সন্েতাষজনক।

২০২৫ সােল েমিডেকল কেলজগুেলােত ভর্িতকৃত েমাট িশক্ষার্থীর প্রায়
৬৩%  ছাত্রী  ভর্িত  হেয়েছ।  কািরগির  িশক্ষােতও  নারীেদর  অংশগ্রহণ
েবেড়েছ।  কািরগির  িশক্ষােত  ২০২৩  সােল  েমাট  িশক্ষার্থীর  ২৯.৫৩%
নারী  িছল,  যা  ২০২২  সােল  িছল  ২৭.১২%।  যিদও  উচ্চিশক্ষায়  নারীেদর
অংশগ্রহণ এখেনা তুলনামূলকভােব ধীর গিতেত বাড়েছ, তেব নারী িশক্ষার
প্রসার  েদেশর  আর্থ-সামািজক  উন্নয়েন,  জনসংখ্যা  িনয়ন্ত্রেণ  এবং
নারীর  ক্ষমতায়েন  গুরুত্বপূর্ণ  ভূিমকা  রাখেছ।  িশক্িষত  নারীরা
অর্থৈনিতক কর্মকাণ্েড েবিশ কের অংশ িনচ্েছন। ১৯৯০-এর দশেক েযখােন
কর্মসংস্থােন নারীর উপস্িথিত িছল ২৪.৬৫%, বর্তমােন তা েবেড় প্রায়
৩৭% হেয়েছ। এিট েদেশর মাথািপছু আয় বৃদ্িধেতও সহায়ক।

এছাড়া েদেশ েপাশাকিশল্েপ নারী শ্রিমেকর সংখ্যা িছল প্রায় ৬০-৭৫%।
শুধু িশক্ষাই নারীর একমাত্র অিধকার নয়। নারীর পূর্ণাঙ্গ শারীিরক
ও মানিসক িবকােশ পািরবািরক, সামািজক ও রাষ্ট্রীয় কার্যক্রেম সমান
অংশগ্রহণ  করার  সুেযাগ  িনশ্িচত  করেত  হেব।  বাংলােদেশর  সংিবধােনর
১৯(৩) নং অনুচ্েছেদ জাতীয় জীবেনর সর্বস্তের মিহলােদর অংশগ্রহণ ও
সুেযােগর সমতা িনশ্িচত করা হেয়েছ। ২৮(২) নং অনুচ্েছেদ রাষ্ট্র ও
গণজীবেনর  সর্বস্তের  নারী,  পুরুেষর  সমান  অিধকার  লাভ  করেব  বেল
িনশ্চয়তা েদয়া হেয়েছ। পাশাপািশ ২৮ (৪) অনুচ্েছেদ নারী ও িশশুেদর
জন্য  িবেশষ  িবধান  প্রণয়েনর  সুেযাগও  রাখা  হেয়েছ।  এছাড়া  ২৯  নং
অনুচ্েছেদ প্রজাতন্ত্েরর কর্েম িনেয়াগ লােভর ক্েষত্ের সকল নাগিরক
অর্থাৎ  নারী  ও  পুরুষ  সমান  সুেযাগ  লাভ  করেবন।  অর্থাৎ
রাষ্ট্রীয়ভােব  নারীেদর  অগ্রযাত্রােক  সুষম  কের  েতালার  জন্য
প্রেয়াজনীয় পদক্েষপ সাংিবধািনকভােব িনশ্িচত করা হেয়েছ।

সামািজক  িনরাপত্তা  খােত  ২০২৫-২৬  অর্থবছেরর  বােজেট  নারীেদর  জন্য
িবিভন্ন  ভাতার  পিরমাণ  বৃদ্িধ  করা  হেয়েছ।  বয়স্ক  ভাতা  কর্মসূিচেত



মািসক ৬৫০ টাকা, িবধবা ও স্বামী িনগৃহীতা মিহলা ভাতা মািসক ৬৫০
টাকা এবং দিরদ্র মােয়েদর মাতৃত্বকালীন ভাতা ৮৫০ টাকা করা হেয়েছ।
এসকল  সামািজক  িনরাপত্তা  কর্মসূিচর  আওতায়  সিঠক  ব্যক্িত  যােত
উপকারেভাগী  িহেসেব  িনর্বািচত  হেত  পােরন,  েস  জন্য  ‘ডায়নািমক
েসাশ্যাল েরিজস্ট্ির (িডএসআর)’ প্রিতষ্ঠার উদ্েযাগ েনওয়া হেয়েছ।
এছাড়াও নারীেদর জন্য করমুক্ত আেয়র সীমা ৪ লাখ টাকা েথেক বািড়েয় ৪
লাখ  ২৫  হাজার  টাকা  করা  হেয়েছ।  এেত  কের  নারীর  আর্িথক  সক্ষমতা
পূর্েবর তুলনায় আরও েবগবান হেব বেল প্রত্যাশা করা যায়।

বাংলােদেশ নরীরা বর্তমােন নানা ক্েষত্ের এিগেয় িগেয়েছন। িশক্ষা,
স্বাস্থ্য,  শ্রমবাজাের  প্রেবশ,  রাজৈনিতক  অংশগ্রহণ  অত্যন্ত
প্রশংসনীয়।  তেব  প্রকৃত  সমতা  অর্জেনর  জন্য  এখেনা  অেনক  চ্যােলঞ্জ
রেয়েছ, েযমন- পািরবািরক সিহংসতা, সামািজক অবস্থান, কর্মক্েষত্ের
আর্িথক ৈবষম্যসহ নানারকম সমস্যা। বাংলােদেশ নারীর অিধকার রক্ষা ও
নারীর  প্রিত  ৈবষম্য  িনরসেন  সাংিবধািনক  মর্যাদার  পাশাপািশ  েবশ
িকছু  উল্েলখেযাগ্য  আইন  রেয়েছ।  এই  আইনগুেলা  নারীর  সামািজক,
অর্থৈনিতক,  রাজৈনিতক  ও  পািরবািরক  সুরক্ষা  িনশ্িচত  করার  জন্য
প্রণীত  হেয়েছ।  এগুেলা  মূলত  সংিবধােনর  সমতা  ও  েমৗিলক  অিধকার
সংক্রান্ত ধারাগুেলার িভত্িতেত ৈতির করা হেয়েছ।

পািরবািরক  অিধকার  িনশ্িচত  করেত  মুসিলম  পিরবার  আইন  অধ্যােদশ,
১৯৬১;  পািরবািরক  আদালত  অধ্যােদশ,  ১৯৮৫  প্রণয়ন  করা  হেয়েছ।  এই
আইনগুেলার  মাধ্যেম  নারীর  িববাহ,  ভরণ-েপাষণ,  তালাক,  েদনেমাহর,
সম্পত্িতর উত্তরািধকারী ও অিভভাবকত্ব িবষেয় নারীর অিধকার িনশ্িচত
করা হয়। নারীর প্রিত েযৗন িনর্যাতন, ধর্ষণ, এিসড িনক্েষপ, নারী ও
িশশু পাচার, অপহরণ ইত্যািদ বন্ধ ও কেঠার শাস্িত প্রদােনর লক্ষ্েয
নারী  ও  িশশু  িনর্যাতন  দমন  আইন,  ২০০০  (  ২০০৩,  ২০২০,  ২০২৫  সােল
সংেশািধত)।  এই  আইেনর  ২০২৫  সােল  সংেশািধত  অধ্যােদেশর  মাধ্যেম
ধর্ষেণর মামলা তদন্েতর সময় ৩০ িদন েথেক কিমেয় ১৫ িদন এবং মামলার
িবচার কাজ েশষ হওয়ার সময় ১৮০ িদন েথেক কিমেয় ৯০ িদন করা হেয়েছ।
ফেল  নারী  িনপীরেণর  মামলার  রায়  প্রদান  ত্বরান্িবত  হেব  পাশাপািশ
এধরেনর অপরাধও কেম আসেব। ১৮ বছর পূর্ণ হওয়ার আেগ েমেয়েদর িববাহ
েদয়া সম্পূর্ণ িনিষদ্ধ। িবেশষ পিরস্িথিত বােদ বাল্যিববাহ সম্পাদন
করেল শাস্িতর িবধান েরেখ বাল্যিববাহ িনেরাধ আইন, ২০১৭ প্রণয়ন করা
হয়। এছাড়াও এিসড অপরাধ দমন আইন, ২০০২; সমান মজুির, মাতৃত্বকালীন
ছুিট  (৬  মাস),কর্মক্েষত্ের  সুরক্ষা  ও  ৈবষম্যহীন  পিরেবেশর
িনশ্চয়তা  প্রদােন  বাংলােদশ  শ্রম  আইন,  ২০০৬  (সংেশািধত  ২০১৮),



স্বামী বা পািরবািরক সদস্য কর্তৃক সিহংসতার িশকার নারীর সুরক্ষা
িনশ্িচেত  গার্হস্থ্য  সিহংসতা  (প্রিতেরাধ  ও  সুরক্ষা)  আইন,  ২০১০;
জাতীয়  নারী  উন্নয়ন  নীিতমালা,  ২০১১;  মানবপাচার  প্রিতেরাধ  ও  দমন
আইন, ২০১২; েযৗতুক িনেরাধ আইন, ২০১৮ ইত্যািদ।

নারীেদর  প্রিত  ৈবষম্যমূলক  আচরণ  ও  িনপীড়ন  দমন  করেত  আইেনর
বাস্তবায়ন  করেত  হেব।  নারীেদর  সুরক্ষাজিনত  েসবা  আরও  সহজীকরণ  করা
েযেত  পাের।  নারী  ও  িশশু  িনর্যাতন  প্রিতেরােধ  কলেসবা  নম্বর  ১০৯
সম্পর্েক  নারীেদর  সেচতন  করা  েযেত  পাের।  নারীেদর  অর্থৈনিতক
সক্ষমতা  বৃদ্িধ  করেত  আইিসিট,  ই-কমার্স  ও  িডিজটাল  কর্মসংস্থােন
নারীেদর  প্রিশক্ষণ  ও  প্রেণাদনা  আরও  বৃদ্িধ  করা  েযেত  পাের।
িশক্ষা, স্বাস্থ্যেসবা, সরকাির নীিত ও সামািজক উদ্েযােগ বাংলােদশ
নারীেদর  অিধকার  প্রিতষ্ঠায়  উল্েলখেযাগ্য  ভূিমকা  রাখেছ।  বর্তমান
সরকার,  সুশীল  সমাজ,  ইেলকট্রিনক  ও  প্িরন্ট  িমিডয়া  যিদ  েযৗথভােব
েজারােলা পদক্েষপ গ্রহণ কের তাহেল আইন প্রেয়াগ, অর্থৈনিতক সমতা,
সেচতনতা আর প্রযুক্িতগত সহায়তার মাধ্যেম বাংলােদশ একিট ৈবষম্যহীন
নারীবান্ধব  রাষ্ট্ের  পিরণত  হেব।  পাশাপািশ  ২০৩০  সাল  নাগাদ  েটকসই
উন্নয়ন  লক্ষ্যমাত্রা  (এসিডিজ)  এর  দািরদ্র্য  দূরীকরণ,
ক্ষুধামুক্িত,  সুস্থ  জীবন,  মানসম্মত  িশক্ষা  ও  িলঙ্গ  সমতাসহ
প্রভৃিত গুরুত্বপূর্ণ লক্ষ্যমাত্রা অর্জন করেত পারেব।

নারীর  ক্ষমতায়ন  শুধু  েকােনা  িলঙ্গিভত্িতক  িবষয়  নয়  বরং  এিট  একিট
রাষ্ট্েরর  সামগ্িরক  অগ্রগিত  ও  মানিবক  িবকােশর  সূচক।  িশক্ষার
মাধ্যেম নারীরা েযমন জ্ঞােন ও দক্ষতায় সমৃদ্ধ হয়, েতমিন সামািজক
িনরাপত্তার মাধ্যেম তারা পায় বাঁচার িনশ্চয়তা ও সামািজক মর্যাদা।
তাই  নারী  েযন  িশক্ষা  েথেক  বঞ্িচত  না  হয়  এবং  সমােজ
িনরাপত্তাহীনতায় না েভােগ তার দািয়ত্ব রাষ্ট্র, সমাজ ও পিরবােরর
সকেলর। নারী যখন িনরাপদ ও িশক্িষত, তখনই একিট জািত প্রকৃত অর্েথ
আেলািকত ও উন্নত হয়।

েলখক: সহকারী তথ্য অিফসার, তথ্য অিধদফতর



েমেহরপুের  েসনাবািহনী  ও
িবিজিবর  িনরাপত্তা  িতন  থানার
কার্যক্রম শুরু
েসনাবািহনী ও িবিজিবর িনরাপত্তায় েমেহরপুর সদর, গাংনী ও মুিজবনগর
থানার কার্যক্রম শুরু কেরেছ পুিলশ।

আজ  শুক্রবার  (৯  আগস্ট)  দুপুেরর  পর  েথেক  থানার  স্বাভািবক
কার্যক্রম শুরু হেয়েছ বেল জানা েগেছ। েমেহরপুর সদর ও গাংনী থানায়
েসনাবািহনী ও মুিজবনগর থানায় িবিজিব েমাতােয়ন করা হেয়েছ। িবিজিবর
পাশাপািশ েসনাটহলও অব্যহত রেয়েছ।

মুিজবনগর  থানার  ওিস  সাইফুল  আলম  েমেহরপুর  প্রিতিদনেক  এ  তথ্য
িনশ্িচত  কেরেছন।  িতিন  বেলন,  েসনাবািহনীর  সহেযাগীতায়  আমরা
স্বাভািবক  কার্যক্রম  শুরু  কেরিছ।  মুিজবনগের  িবিজিব  েমাতােয়েনর
আেদশ হেয়েছ তারাও পুিলশেক সহেযাগীতা করেব।

উল্েলখ্য, গত ৫ আগষ্ট েশখ হািসনা সরকােরর পতেনর পর েদেশর িবিভন্ন
থানায়  ভাংচুর,  হামলা  ও  অগ্িনসংেযাগকরা  হেল  পুিলশ  সদস্যরা
িনরাপত্তাহীনতায়  ভুেগ  কর্মিবরতীেত  যায়।  ফেল  এই  সমেয়র  মধ্েয
েমেহরপুরসহ  সারােদেশ  ব্যাপক  ভাংচুর,  অগ্িনসংেযােগর  ঘটনা  ঘটায়
দূবৃত্তরা।  এর  মধ্েয  গত  বৃহস্পিতবার  রােত  েনােবল  িবজয়ী  ড.
মুহাম্মদ  ইউনূেসর  েনতৃত্েব  অন্তর্বর্তীকালীন  সরকার  শপথ  েনয়।
শুক্রবার  সারােদেশ  েদেশর  সকল  থানায়  স্বাভািবক  কার্যক্রম  শুরুর
উদ্েযােগ েসনাবািহনী ও িবিজিব সহেযাগীতা প্রদান কের।

খাদ্েযর  িনরাপত্তা  িনশ্িচত
করেত হেব
খাদ্েযর  িনরাপত্তা  িনশ্িচত  করেত  হেব  বেল  জািনেয়েছন  বাংলােদশ
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িনরাপদ খাদ্য কর্তৃপক্েষর উপপিরচালক েরেবকা খান।

িতিন  বেলন,  আমরা  একসময়  সােড়  সাত  েকািট  মানুেষর  খাদ্েযর  েযাগান
িদেত  পারতাম  না।  এখন  ১৮  েকািট  মানুেষর  এই  েদশ  খাদ্েয
স্বয়ংসম্পূর্ণতা  অর্জন  কেরেছ।  এই  খাদ্য  িনরাপদ  করাই  প্রধান
চ্যােলঞ্জ।  সরকােরর  িবিভন্ন  দপ্তর  বা  সংস্থা  এ  লক্ষ্েয  কাজ  কের
যাচ্েছ।

আজ  রিববার  সকােল  কুষ্িটয়া  শহেরর  িদশা  টাওয়ার  িমলনায়তেন  িনরাপদ
খাদ্য  নীিত  েসনিসটাইেজশন  কর্মশালায়  এসব  কথা  বেলন।  িতিন  বেলন,
েভাক্তােদর  অিধকার  িনশ্িচত  করা  বঙ্গবন্ধুর  েসানার  বাংলা
িবিনর্মাণ  এবং  প্রধানমন্ত্রীর  স্মার্ট  বাংলােদশ  গড়ার  একিট
গুরুত্বপূর্ণ  অংশ।  প্রধানমন্ত্রীর  স্বপ্েনর  স্মার্ট  বাংলােদেশর
অংশ  িহেসেব  বাংলােদশ  িনরাপদ  খাদ্য  কর্তৃপক্েষর  যুেগাপেযাগী
পদক্েষেপর  মাধ্যেম  সাধারণ  মানুেষর  েদারেগাঁড়ায়  েসবা  েপৗঁেছ
িদচ্েছ ও েভাক্তােদর সেচতন করার েচষ্টা করেছ।

িতিন  সরকােরর  িবিভন্ন  দপ্তর  বা  সংস্থা  িবেশষত  িবএসিটআই,  জাতীয়
েভাক্তা  অিধকার  সংরক্ষণ  অিধদপ্তর  এবং  িনরাপদ  খাদ্য  কর্তৃপক্েষর
সােথ  সমন্িবত  মিনটিরংেয়র  মাধ্যেম  বাজাের  খাবােরর  িনরাপদতা
িনশ্িচত  করার  অিভপ্রায়  ব্যক্ত  কেরন।  এছাড়া  িতিন  স্থানীয়
িশশুখাদ্য  প্রিতষ্ঠানসমূহেক  িবএসিটআইেয়র  অনুেমাদন  ব্যতীত  ব্যবসা
কার্যক্রম পিরচালনা করেত েদওয়া হেব না বেল জানান। ষ্ট্রীট ফুেডর
পিরস্কার পিরচ্ছন্নতা এবং িনরাপদতা সম্পর্েক আেলাচনা কেরন।

বাংলােদশ  িনরাপদ  খাদ্য  কর্তৃপক্েষর  উপপিরচালক  েরেবকা  খান  ছাড়াও
বক্তব্য রােখন জাতীয় েভাক্তা অিধকার সংরক্ষণ অিধদপ্তেরর পিরচালক
(কার্যক্রম  ও  গেবষণাগার)  ফিকর  মুহাম্মদ  মুনাওয়ার  েহােসন,
িবএসিটআই’র  উপপিরচালক  আরাফাত  েহােসন,  ইউএসএআইিডর  িসিনয়র
ম্যােনজার  আিশক  িবল্লাহ  ও  িনরাপদ  খাদ্য  কর্মকর্তা  সজীব  পাল
প্রমুখ।

কর্মশালায়  ক্যাব  সভাপিত,  েচম্বার  অফ  কমার্স  অ্যান্ড
ইন্ডাস্ট্িররপিরচালক  ও  েহােটল  েরস্েতারাঁ  মািলক  ও  প্রিতিনিধ
উপস্িথত িছেলন।


