
দর্শনায়  েকরুজ  িচিনকেল  ১০৪  জন
স্থায়ীভােব  শ্রিমক-কর্মচারীরা
িনেয়াগ
েদেশর  দক্িষণ-পশ্িচম  অঞ্চেলর  সর্ববৃহৎ  প্রিতষ্ঠান  চুয়াডাঙ্গা
েজলার  একমাত্র  ভারী  িশল্প  প্রিতষ্ঠান  দর্শনা  েকরু  এ্যান্ড
েকাম্পানী।  এ  প্রিতষ্ঠানিট  ৪  িট  কমপ্েলক্স  িমেল  এ  প্রিতষ্ঠানিট
গিঠত।

এ  প্রিতষ্ঠােন  দীর্ঘিদন  ধের  স্থায়ী  েলাকবল  সংকট  থাকায়  দীর্ঘ  ১
যুগ পর ৫ িট িচিনকল েমৗসুমী েথেক স্থায়ী করেনর সুেযাগ পায়। গত ১৪
মার্চ  নীিতমালা  ৈতির  কের  বাংলােদশ  িচিন  ও  খাদ্য  িশল্প
কর্েপােরশেনর  সদর  দপ্তের  পাঠায়।  তারপর  সদর  দপ্তর  ২৫  মার্চ
শৃন্যপদ পৃরন করার জন্য দরখাস্ত করার আহব্বান জানান।

পের  েকরু  এ্যান্ড  েকাম্পািন  ব্যাবস্থাপনা  পিরচালক  েমাহাম্মদ
েমাশারফ  েহােসন  ৫  সদস্য  কিমিট  গঠন  কের  ২  এপ্িরল  স্থায়ী  করন
িনেয়াগ  িবজ্ঞপ্িত  প্রকাশ  কের।২৪  এপ্িরল  সদর  দপ্তেরর  প্রিতিনিধ
সাইফুল  আলম  যাচাই  বাচাই  কেরন।পের  ১৩  ও  ১৪  িনেয়াগ  পিরক্ষা
অনুষ্িটত  হয়।িনেয়াগ  পিরক্ষায়  অংশ  েনয়  প্রায়  ১৪০  জন  শ্রিমক
কর্মচারী। ।

গত ১৫ েম সকাল ১১ টার িদেক ১০৯ জেনর িবজ্ঞপ্িতেত উল্েলখ থাকেলও ৫
িট পেদ েকান েলাকবল না থাকায় ৫ িট পদ শৃন্য েরেখ ১০৪ জন শ্রিমকেক
স্থায়ী  িনেয়াগ  প্রদান  কেরন।হঠাৎ  কের  ১৫  েম  সন্ধা  ৬  টার  িদেক
বাংলােদশ িচিন ও খাদ্য িশল্প কর্েপােরশন িবএসএফআইিস’র অধীেন সকল
িচিনকল  প্রিতষ্ঠােন  চলমান  েমৗসুিম  জনবল  েথেক  স্থায়ী  সংক্রান্ত
সকল  কার্যক্রম  স্থিগত  করার  আেদশ  েদন  সিচব  িবএসএফআইিস  েচৗধুরী
রুহুল  আিমন  কায়ছার।  তার  আেগ  শ্রিমক  কর্মচারীরা  েযাগদােনর  িচিঠ
হােত  েপেয়  স্ব  স্ব  কর্মস্থেল  েযাগদান  কের।  েযাগদােনর  পের  ১০৪
শ্রিমকেদর  মােঝ  আনন্দ  উল্লাস  করেত  থােক।ঐিদনই  বাংলােদশ  িচিন
খাদ্য  িশল্প  কর্েপােরশন  িনেয়াগ  স্থিগেতর  িচিঠ  আসােত  অন্যআন্য
িমেলর  শ্রিমকরা  হতাশা  িবরাজ  করেলও  েকরুর  শ্রিমক  কর্মচারীেদর
মধ্েয েদখা েগেছ আনন্দ উল্লাস করেত। শ্রিমকরা বেলন দীর্ঘ ১ যুগ
পর  ১০৪জন  েমৗসুমী  শ্রিমক  ও  কর্মচারীরা  দীর্ঘ  ১৫/২০  বছর  পর
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িসেজনাল েমৗসুিম েথেক স্থায়ী িনেয়াগ েপেয়েছ গত ১৫ েম রিববার সকাল
১১ টার িদেক। তােদরেক িনেয়াগ প্রদান কের েকরু এ্যান্ড েকাম্পািনর
িবিভন্ন দপ্তের েযাগদান কের।

দীর্ঘিদন  ধের  গ্রান্ড  েকাম্পািনর  শ্রিমক  কর্মচারীরা  ইিতপূর্ব  ৩
বার  িনেয়াগ  পরীক্ষা  ব্যাহত  হেয়েছ  ।  এবার  চাকিরেত  েযাগদান  কের
স্বস্িতর িনঃশ্বাস ছােড় শ্রিমক ও কর্মচারীরা। তারা দীর্ঘিদন ধের
পিরবার পিরজন িনেয় কষ্েট িছেলা। েকরু এ্যান্ড েকাম্পানীর গ্যােরজ
সুপারফাইজার িমজানুর রহমান কান্না জিড়ত কন্েঠ গণ মাধ্যম কর্মীেদর
বেলন, আিম ২০০১ সাল েথেক িসেজনাল েমৗসুিম চাকুরী কের আসিছ, দীর্ঘ
২৩  বছর  ধের  েছেল  েমেয়  িনেয়  েকান  রকম  সংসার  চািলেয়  এেসিছ।  েশষ
সমেয়  পেদান্নিত  েপলাম,আমার  আর  সােড়  ৭  মাস  চাকুরী  আেছ।আমার
পেদান্নিত  েপেয়  আিম  খুব  খুিশ  হেয়িছ  এবং  েকরু  কতৃপক্ষ  ও  শ্রিমক
কর্মচারী ইউিনয়েনর সভাপিত ও সাধারন সম্পাদকেক ধন্যবাদ জািনেয়িছ।

আউট ষ্েটশন ক্যান গার্ড আবুল কােশম,চাকুরীর েশষ সমেয় স্থায়ী হলাম
সােড় িতন বছর চাকুির আেছ তােতও আিমও খুিশ।
আউট ষ্েটশন ক্যান গার্ড শিহদুল ইসলাম

এল িড েসিটংস ২৬ বছর পর, পেদান্নিত েপেলন,  আিতয়ার রহমান, ১৪ বছর
পর পদন্েনািত েপলাম।

েমৗসুিম  ক্রয়  করিনক,  শান্িত  িময়া,  ১৪  বছর  পর  স্থায়ী  পেদান্নিত
পায়। মুক্িতেযাদ্ধা সন্তান মিতয়ার রহমান, ড্রাইভার, দীর্ঘ ১৪ বছর
পর  স্হায়ী  হয়।  মুক্িতেযাদ্ধা  সন্তান,  জাহাঙ্গীর,  বদরুল,  নৃরুল
আিমন, রাজু আহম্েম মিতয়ার রহমান, জুবাইদা নাহার এ্যািন ও নােজরা
েবগমসহ ১৫/২০ জন মুক্িতেযাদ্ধােক স্থায়ী করন কের।

তারা আরও বেলন, আমােদর অেনক িদেনর কষ্েটর ফসল,েখেয় না েখেয় িডউিট
করিছ এখন আমােদর স্থায়ী হওয়ােত আমার সব কষ্ট দৃর হেয় েগেছ।

এ  প্রিতষ্ঠানিটেত  রেয়েছ  প্রায়  ১৪  শ  শ্রিমক-কর্মচারী।  এ  সমস্ত
শ্রিমক-কর্মচারী  সহ  এলাকার  প্রায়  ২০  হাজার  পিরবাের  জীিবকা
িনর্বাহ কের থােক এই প্রিতষ্ঠানিট। আইিন জিটলতার কারেন দীর্ঘিদন
স্থায়ী  িনেয়াগ  না  হওয়ায়  প্রিতষ্ঠািনর  িবিভন্ন  িবভােগ  প্রায়  েদড়
শতাধীক শুণ্য পদ ৈতরী হয়। এেত প্রিতষ্ঠানিটর কার্যক্রম িবঘ্িনতসহ
শ্রিমক-কর্চারীেদর মধ্েয সৃষ্িট হয় হতাশা।

প্রিতষ্ঠানিটর  সার্িবক  িদক  িবেবচনা  কের  সকল  আইিন  জিটলতা  কািটেয়



চুয়াডাঙ্গা-২আসন  সংসদ  সদস্য  আলী  আজগার  টগর  ও  প্রিতষ্ঠােনর
ব্যবস্থাপনা  পিরচালক  েমাহাম্মদ  েমাশারফ  েহােসেনর  সহ  শ্রিমক
কর্মচারী  ইউিনয়েনর  একান্ত  প্রেচস্টায়  ১০৪  জন  শ্রিমক-কর্মচারীর
স্থায়ীকরণ  কের।  এসমস্ত  েমৗসুমী  শ্রিমক-কর্মচারীেদর  ভাগ্য
পিরবর্তন হওয়ায় তােদর পিরবােরর মােঝ বইেছ উৎসেবর আেমজ।

েকরুজ  িচিনকেলর  ব্যবস্থাপনা  পিরচালক  েমাশারফ  েহােসন  বেলন,  িনয়ম
মািফক প্রিতষ্ঠােন ১০৯ িট শুন্য পেদর জন্য গত ১৩ ও ১৪ েম সকােল
েকরু  হাইস্কুেল  শ্রিমক-কর্মচারীেদর  স্থায়ী  িনেয়াগ  পিরক্ষা
অনুষ্িঠত  হয়।  এ  িনেয়াগ  পিরক্ষায়  প্রায়  ২শ  শ্রিমক  কর্মচারী  অংশ
েনয়।  পের  ওই  িদনই  যাচায়-বাচাঁয়  কের  চুড়ান্ত  ভােব  ১  ০৯জেনর
স্থাায়ী িবজ্ঞপ্িত প্রকাশ হয়। সংিশষ্ট পেদ েলাক না থাকায় ৫ িট পদ
বািক েরেখ িবজ্ঞপ্িত প্রকাশ ১০৪ জন শ্রিমক-কর্মচারীেক স্থায়ী করণ
করা  হয়।  গত  ১৫  েম  সকােল  সদ্য  স্থায়ী  করণ  শ্রিমক-কর্মচারী
প্রিতষ্ঠােন  েযাগদান  কের।  পের  সন্ধায়  বাংলােদশ  িচিন  ও  খাদ্য
িশল্প কর্েপােরশন সিচব িনেয়াগ স্থিগেত আেদশ েদন,তার আেগই শ্রিমক
কর্মচারীরা েযাগদান কের।

এ  িবষেয়  শ্রিমক  কর্মচারী  ইউিনয়েনর  সভাপিত  িফেরাজ  আহম্েমদ  সবুজ
বেলন,আমরা  বাংলােদশ  িচিন  ও  খাদ্য  িশল্প  কর্েপােরশেনর  অনুেমাদেন
আমরা এ স্থায়ী িনেয়াগ সম্পর্ন কেরিছ।

এ িবষেয় শ্রিমক কর্মচারী ইউিনয়েনর সাধারন সম্পাদক মাসুদুর রহমান
মাসুদ বেলন,২০/২৫ বছর ধের শ্রিমকরা চাকুরী কের যাচ্েছ তােদন েকান
পেদান্নিত হয়না। তাই সবার প্েরােচষ্টায় গত ১৫ েম ১০৪ জন শ্রিমকেক
স্থায়ী  করন  করা  হেয়েছ।  স্বচ্ছতা  না  থাকেল  যােদর  ৭  মাস,  কারও  ২
বছর  সােড়  িতন  বছর  তােদর  স্থায়ী  হত  না।  এবং  মুক্িতেযাদ্ধা
সন্তােদর  অগ্র  অিধকার  িদেয়  এ  স্থায়ী  করেনর  িনেয়াগ  সম্পর্ন  করা
হেয়েছ।


